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LES ENJEUX ET OBJECTIFS DU PROJET
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LE BAROMETRE DU PROJET

Dans le cadre des Rencontres du campus

5

Réunions

(de mars à juin)

42

Participants

18

Réponses au sondage

Sur une échelle de 0 à 20, quel est votre niveau d'intérêt pour le projet ?15/20

Très bien adapté au territoire 33%

Adapté au territoire 56%

Peu adapté au territoire 6%

Ne se prononce pas 5%

90% Des répondants pensent que le projet est 

adapté au territoire
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LE VERBATIM DU BAROMETRE

Donner une forte publicité locale et régionale sur plusieurs supports pour ce projet. Personne ne doit l’ignorer, en particul ier les jeunes en classe de 3 ème (brevet) ou en terminale (baccalauréat). 

L’information est un facteur important pour la réussite de ce projet techniquement bien élaboré.

J'ai compris que le projet "Campus" est lié à la filière équine et à la validation du projet d'une clinique vétérinaire "EquiTom". La filière nautique, dans sa diversité et sur un territoire adossé à l'estuaire et à l'océan, ne 

pourrait-elle pas être un autre point de départ?

Le CAREL, au centre des pages 6 et 7, malgré sa particularité éducative, un emplacement "coeur de ville" et des terrains à proximité n'a pas ètè abordé au cours de la présentation.

Bien que hors sujet,  y-a-t'il des métiers sous tension sur le territoire qui pourraient intégrer ce projet?

Je répète ici ce que j'ai dis en réunion: multiplier les sites, multi problèmes. Nous avons un super site "Cordouan" ,de l'urbanisme proche pour un hôtel social. Il faut y réfléchir.

Les métiers du sport et du bien être sont déjà gérés par L'IRSS. L'informatique, l'IA, les métiers de la santé …pourraient être des pistes à explorer.

Nécessité d une grande mobilisation et investissement de tous les acteurs professionnels potentiels et enseignants (d une façon élargie) ; faire un travail dans la globalité faire émerger une véritable synergie autour de 

ce projet de campus

Prendre son courage à deux mains et aller chercher des entreprises pour étoffer l'offre d'emploi à destination des jeunes, de cadres, des conjoints de praticiens du milieu médical etc. et surtout ne pas attendre que ça 

tout cuit dans la bouche.

Privilégier l’hébergement

S'appuyer sur le tissu associatif du territoire qui intervient de près ou de loin dans les domaines de la formation, activités éco (tous secteurs confondus) et les personnes ressources que nous manquons pas sur le 

territoire mais difficile à cibler !

Très humblement, je pense qu'il faut concentrer nos efforts sur la "branche touristique". J'ai du mal à croire au projet sportif, mais j'espère me tromper....

Je pense aussi que la recherche élargie de partenaires est essentielle ... des concepts comme celui du "Shapers club" me paraissent très innovants et intéressants.

Veillez à développer encore plus les formations sous forme de "CQP" qui concernent les jeunes adultes et les actifs.

Rester sur les axes choisi pour ne pas se disperser

Réfléchir aux emplois d'accompagnement des activités sportives dans les établissements scolaires, en partenariat avec les communes. Il me semble que ce sujet n'avait jusqu'à maintenant pas été évoqué.

Une très grande diversification des offres de formation semble indispensable pour être attractif avec des capacités d'accueil adaptées en terme de logement, de connexion (transports).

Au niveau des thermes de Saujon, pôle d'expertise en matière de stress et santé mentale, le développement de l'équithérapie pourrait constituer une dynamique intéressante dans ce projet
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LA FEUILLE DE ROUTE « FORMATION »
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LA FEUILLE DE ROUTE FORMATION

Commerce-

Management
Equin Aquatique-Nautisme Forme et bien-être Animation-loisirs

Consultations en cours Consultations à venir
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L’OFFRE DE FORMATION « CIBLE » COMMERCE ET MANAGEMENT

BTS TOURISME

LP TOURISME ET LOISIRS SPORTIFS

BTS NDRC

(coloration sports, loisirs, 

évènements)

Bac pro 

commerce
Bac STMGBac général BPJEPS

Actifs en 

transition/évolution 

professionnelle

Titre pro Chargé de 

développement de structure 

sportive associative

Bac+3

Bac+

2

A créer

Existant

Jeunes en parcours de formation initiale



LA FEUILLE DE ROUTE « LOGEMENT »
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LA FEUILLE DE ROUTE LOGEMENT : LA RHVS

Résidence hôtelière à 

vocation sociale (RHVS)

Quoi ? Où ? Comment ?
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UNE RHVS, C’EST QUOI ?

Un type d’hébergement hybride, à mi-chemin entre l’hôtel et le logement social

Accueil temporaire ou de moyenne durée

Confort et autonomie
Tarifs abordables

Gestion par des organismes sociaux ou associatifs

Régi par le Code de la construction et de l'habitation

Logements meublés et équipés

D’une nuit à plusieurs mois

Loyers plafonnés éligibles à l’APL

Multi-public
Apprenants (scolaires, alternants, stagiaires), publics en mobilité professionnelle (actifs, saisonniers …),

autres publics définis dans le cahier des charges
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LES RHVS EN NOUVELLE-AQUITAINE

https://www.ekoliahotel.fr/
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https://www.residencehoteliere-leprado.fr/
https://residence-campus-dordogne.fr/
https://www.sudouest.fr/pyrenees-atlantiques/bayonne/anglet-64-une-solution-innovante-pour-loger-les-travailleurs-saisonniers-24202123.php


LA RHVS DE ROYAN ATLANTIQUE, OU ?

15

Rue de l’électricité



LA RHVS : COMMENT ?
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Sélection du foncier

Agrément de 

l’Etat

Choix de 

l’opérateur et du 

gestionnaire

Travaux

Etude de dimensionnement confiée 

au cabinet Citadia (Juillet-Novembre)



LA FEUILLE DE ROUTE « ECONOMIQUE »
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LA FEUILLE DE ROUTE ECONOMIQUE : LE PLAN D’ETUDES

Les études généralistes Les études sectorielles

En cours de 

réflexion
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Sport et loisirs
Forme et bien-

être



LA FEUILLE DE ROUTE ECONOMIQUE : LES ETUDES GENERALISTES

« Les opportunités du territoire à saisir »

Etat des lieux quantitatif et qualitatif

Benchmark

Préconisations

Economie du sport et des loisirs Economie de la forme et du bien-être
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CONCLUSION ET SYNTHESE
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CONCLUSION ET SYNTHESE

Nouvelle phase avec le 

lancement des études 

économiques

Hippisme et commerce-

management en « pôle 

position »

Etude de 

dimensionnement de la 

RHVS d’ici la fin de 

l’automne

Etat des lieux quanti/quali, 

benchmark, pistes de 

développement
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